SATZUNG

l. FIRMA, SITZ und ZWECK

§1
Firma und Sitz

Die Firma der Genossenschaft lautet:
DOGAUDIT eGen

Die Genossenschaft hat ihren Sitz in 4502 St. Marien.
Sie ist Mitglied des Raiffeisenverbandes Oberdsterreich als gesetzlichem Revisions-
verband.

Sprachliche Gleichbehandlung: Die in dieser Satzung verwendeten personenbezo-
genen Ausdriicke betreffen Frauen und Manner gleichermafen.

§2

Zweck

1. Zweck der Genossenschaft ist vorwiegend die Férderung der Wirtschaft der Mit-
glieder durch Férderung der Qualitat in der Kynologie, insbesondere durch

a) Etablierung von Standards und Normen in allen Bereichen der Hundehaltung
b) Kontrolle der Einhaltung dieser Standards und Normen
¢) Verleihung eines Giitesiegels ,DOGAUDIT®
d) Forderung der Mensch-Tier-Beziehung
e) Wissenschaftliche Unterstutzung
f) ,Best Practice” Techniken und Methodiken
2. Zur Erreichung dieses Zweckes ist die Genossenschaft insbesondere berechtigt:
a) erforderliche Gewerbeberechtigungen zu erwerben;

b) sich an juristischen Personen und an eingetragene Personengesellschaften
zu beteiligen, wenn diese Beteiligung der Erfillung des satzungsmaRigen
Zweckes der Genossenschaft und nicht Uberwiegend der Erzielung von Er-
tragnissen der Einlage dient. Jede Beteiligung bedarf der vorherigen Zustim-
mung des Revisionsverbandes.

3. Im Zweckgeschéft hat sich die Genossenschaft im Wesentlichen auf ihre Mitglie-
der zu beschranken.
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[l. MITGLIEDSCHAFT

§3

Voraussetzungen der Mitgliedschaft
Mitglieder der Genossenschaft kénnen werden:
a) Physische Personen, juristische Personen, Kérperschaften aller Art und ein-

getragene Personengesellschaften, die in Osterreich eine kynologische Orga-
nisation bzw. Tatigkeit haben;

b) andere physische, juristische Personen und eingetragene Personengesell-
schaften, deren Aufnahme im Interesse der Genossenschaft gelegen ist.

Das Tétigkeitsgebiet umfasst das Osterreichische Bundesgebiet.

§4
Erwerb der Mitgliedschaft

Der Aufnahmewerber hat eine Beitrittserklarung zu unterfertigen, mit der er die
Satzung der Genossenschaft in der jeweiligen Fassung und die Beschlusse der
Generalversammlung anerkennt.

Uber die Aufnahme entscheidet der Vorstand. Der Vorstand entscheidet tber die
Aufnahme bzw. Ablehnung endgiiltig. Die Ablehnung bedarf keiner Begriindung.

§5
Ende der Mitgliedschaft

Die Mitgliedschaft endet:

1.

durch freiwilligen Austritt, und zwar entweder durch Austrittserklarung oder durch
Kiindigung sdmtlicher Geschaftsanteile; wird die Austrittserklarung oder die Kin-
digung samtlicher Geschaftsanteile spatestens sechs Monate vor Ablauf des
Geschéftsjahres eingebracht, endet die Mitgliedschaft mit Ende dieses, sonst mit
Ende des nachsten Geschéftsjahres. Der Austritt oder die Kiindigung ist der Ge-
nossenschaft schriftlich bekannt zu geben. Sie hat darliber eine Empfangsbesta-
tigung auszustellen;

durch schriftliche Ubertragung aller Geschéftsanteile an ein anderes Mitglied
vorbehaltlich der endgtiltigen Beschlussfassung durch den Vorstand;

durch die Aufldsung einer juristischen Person bzw. einer eingetragenen Perso-
nengesellschaft;

durch Kiindigung seitens eines Privatglaubigers eines Mitgliedes gemalt § 59
Genossenschaftsgesetz,

durch Ausschlie3ung.

§6

AusschlieBung von Mitgliedern
Die AusschlieBung eines Mitgliedes kann erfolgen, wenn
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a) das Mitglied gegen eine Bestimmung der Satzung verstoft;
b) eine Voraussetzung fiir die Mitgliedschaft wegfalit;

c) das Mitglied Handlungen setzt, die geeignet sind, die Interessen oder das An-
sehen der Genossenschaft zu schadigen;

d) Uber das Mitglied ein Insolvenzverfahren erdffnet wird.

Die AusschlieBung erfolgt durch den Vorstand und ist dem Betroffenen von der
Genossenschaft mittels eingeschriebenen Briefes mitzuteilen.

Der Ausgeschlossene hat das Recht, innerhalb von acht Tagen ab dem Tag der
Zustellung des AusschlieBungsbeschlusses schriftlich Beschwerde beim Auf-
sichtsrat zu erheben, der endgliltig entscheidet.

§7
Anspriiche der ausgeschiedenen Mitglieder

Die ausgeschiedenen Mitglieder haben nur Anspruch auf Auszahlung ihrer ein-
gezahlten Geschéftsanteile.

Die Geschaftsanteile der ausgeschiedenen Mitglieder werden nach Feststellung
der Bilanz des Ausscheidungsjahres berechnet und dirfen erst nach Erléschen
der gesetzlichen Haftung ausbezahlt werden, im Falle eines freiwilligen Austrittes
jedoch friihestens fiinf Jahre nach erfolgtem Austritt.

Der vorstehende Absatz 2 ist auch bei Kindigung von Geschéaftsanteilen ohne
gleichzeitigen Austritt sinngemal® anzuwenden, wobei fir das Wirksamwerden
der Klndigung § 5 (1) der Satzung analog heranzuziehen ist.

Die Genossenschaft ist berechtigt, fallige Forderungen gegen das Geschéftsan-
teileguthaben eines ausgeschiedenen Mitgliedes aufzurechnen.

§8
Rechte der Mitglieder

Jedes Mitglied hat das Recht, an der Generalversammlung teilzunehmen.

Jedes Mitglied hat in der Generalversammlung so viele Stimmen wie es Ge-
schaftsanteile erworben hat.

Das Stimmrecht wird wie folgt ausgeubt:
a) Physische Personen kdnnen das Stimmrecht nur personlich auslben;

b) Juristische Personen und Korperschaften werden durch ihre(n) gesetzlichen
Vertreter oder durch einen schriftlich Bevollmachtigten vertreten;

c) Eingetragene Personengesellschaften werden durch die vertretungsbefugten
personlich haftenden Gesellschafter oder durch schriftlich Bevollmachtigte
vertreten.
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Die Mitglieder sind berechtigt, alle genossenschaftlichen Einrichtungen nach
MaRgabe der dafiir getroffenen Bestimmungen zu benutzen.

§9
Pflichten der Mitglieder

Jedes Mitglied hat mindestens 1 Geschéaftsanteil zu zeichnen und binnen Jah-
resfrist einzuzahlen. Der Vorstand ist berechtigt, die Beanspruchung der genos-
senschaftlichen Einrichtungen von der Zeichnung einer grofieren Anzahl von
Geschaftsanteilen abhéngig zu machen, wobei jedoch fur alle Mitglieder die glei-
chen Bedingungen zu gelten haben.

Ein Geschéaftsanteil betragt EUR 100,-- (in Worten: Euro einhundert).

Die Mitglieder haften nicht fur die Verbindlichkeiten der Genossenschaft. Sie sind
jedoch im Falle des Konkurses oder der Liquidation der Genossenschaft nach
MaRgabe der gesetzlichen Bestimmungen nachschusspflichtig. Die Nach-
schusspflicht kommt erst nach Verbrauch der gezeichneten Geschaftsanteile
zum Tragen und ist mit dem einfachen ihres(r) Geschéftsanteile(s) beschrankt.

Jedes Mitglied hat eine Beitrittsgebiinr sowie einen Mitgliedsbeitrag zu entrich-
ten, sofern solche vom Vorstand festgelegt werden.

Jedes Mitglied hat die Satzung sowie die Beschliisse der Organe der Genossen-
schaft zu beachten und das Interesse der Genossenschaft zu wahren.

Die Mitglieder sind verpflichtet, Anderungen ihrer Adresse sowie Namensénde-
rungen und Anderungen ihres Berufes der Genossenschaft unverziglich schrift-
lich bekannt zu geben. Rechtlich bedeutsame Erklarungen der Genossenschaft
an ihre Mitglieder, die an die zuletzt bekanntgegebene Adresse erfolgen, gelten
auch dann als zugegangen, wenn das Mitglied dort keine Zustelladresse mehr
hat.

Ill. VERWALTUNG DER GENOSSENSCHAFT

§ 10
Organe der Genossenschaft

Die Organe der Genossenschaft sind:

a) der Vorstand;
b) der Aufsichtsrat;
c ) die Generalversammlung.

1.

DER VORSTAND

§ 11

Zusammensetzung, Wahl, Funktionsdauer und Eintragung

Der Vorstand besteht aus mindestens 2, héchstens jedoch 5 Mitgliedern, darun-
ter dem Obmann und mindestens einem Obmannstellvertreter. Die Zahl der
Obmannstellvertreter und die Zahl der Vorstandsmitglieder werden von der Ge-
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neralversammlung festgesetzt. Dem Vorstand darf maximal ein Vertreter jeder
juristischen Person, Kdrperschaft bzw. eingetragenen Personengesellschaft ge-
manR § 3 Abs 1 der Satzung angehdren.

Der Vorstand wird von der Generalversammlung nach den Bestimmungen des
§ 23 der Satzung fir die Dauer bis zur Wahl in der Generalversammlung, die im
flnften Jahr nach der letzten Wahl zu erfolgen hat, gewéhlt. Die Eintragung neu-
gewabhlter und die Léschung ausgeschiedener Vorstandsmitglieder sind unver-
zlglich zu veranlassen. Ausscheidende Vorstandsmitglieder behalten bis zur Lo-
schung im Firmenbuch ihre Funktion.

Die Funktionsdauer der Vorstandsmitglieder, die anstelle vorzeitig ausgeschie-
dener Vorstandsmitglieder gewahit werden, lauft mit der Funktionsdauer der
Ausgeschiedenen ab.

Ist die in Ziffer 1. festgesetzte Mindestzahl unterschritten oder wird der Vorstand
dauernd beschlussunfahig, hat der Obmann bzw. im Verhinderungsfall sein
Stellvertreter eine Generalversammiung zur Durchfiihrung von Wahlen einzube-
rufen. Kommt der Obmann bzw. dessen Stellvertreter dieser Verpflichtung nicht
nach, so finden die Bestimmungen des § 14 der Satzung Anwendung.

Die Legitimation der Vorstandsmitglieder erfolgt durch das Generalversamm-
lungsprotokoll.

§12
Aufgaben des Vorstandes, Vertretung und Zeichnung

Dem Vorstand obliegen die Geschaftsfliihrung und die Vertretung der Genossen-
schaft unter Beachtung der gesetzlichen und satzungsméaRigen Bestimmungen,
der fur ihn geltenden Geschaftsordnung und der Beschlisse der Generalver-
sammlung. Vertretungsbefugt sind zwei Vorstandsmitglieder, wovon eines min-
destens der Obmann oder der Obmannstellvertreter sein muss bzw. der Ob-
mann oder der Obmannstellvertreter gemeinsam mit einem Prokuristen. Die all-
fallige Bestellung des Prokuristen erfolgt durch den Vorstand und bedarf der Zu-
stimmung des Aufsichtsrates. Die Mitglieder des Vorstandes haben das Ge-
schafts- und Betriebsgeheimnis der Genossenschaft auch nach Beendigung ih-
rer Funktion zeitlich unbegrenzt zu wahren.

Zur Durchfiihrung seiner geschaftlichen Obliegenheiten kann sich der Vorstand
eines Geschaftsfluihrers und weiterer Dienstnehmer bedienen. Er kann weiters
Ausschisse bzw. Beirdte einrichten. Er ist verpflichtet, einen wissenschaftlichen
Beirat einzurichten.

Die firmamafige Zeichnung fiir die Genossenschaft erfolgt in der Weise, dass zu
der von wem immer vorgeschriebenen oder vorgedruckten Firma zwei Vor-
standsmitglieder, wovon mindestens eines der Obmann oder ein Obmannstell-
vertreter sein muss, ihre Unterschrift beisetzen. Die firmamafige Zeichnung
kann auch in der Weise erfolgen, dass der Unterschrift des Obmannes oder des
Obmannstellvertreters die Unterschrift des Prokuristen beigefligt wird.
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DER AUFSICHTSRAT

§13
Zusammensetzung, Wahl und Funktionsdauer

Der Aufsichtsrat besteht aus mindestens 2, héchstens jedoch § Mitgliedern, da-
runter dem Vorsitzenden und mindestens einem Vorsitzendenstellvertreter. Die
Zah!l der Vorsitzendenstellvertreter und der Aufsichtsratsmitglieder wird von der
Generalversammiung festgesetzt. Mitglieder des Vorstandes und Dienstnehmer
der Genossenschaft kdnnen nicht in den Aufsichtsrat gewahlt werden.

Der Aufsichtsrat wird von der Generalversammlung nach den Bestimmungen des
§ 23 der Satzung fiir die Dauer bis zur Wahl in der Generalversammlung, die im
funften Jahr nach der letzten Wahl zu erfolgen hat, gewahlt.

Im Falle des Ausscheidens eines Aufsichtsratsmitgliedes vor Ablauf seiner Funk-
tionsperiode hat die nichste Generalversammlung die Wahl vorzunehmen. Ist
die in Ziffer 1. festgesetzte Mindestzahl unterschritten oder wird der Aufsichtsrat
dauernd beschlussunféhig, hat der Obmann bzw. dessen Stellvertreter unver-
ziiglich eine auBerordentliche Generalversammlung zur Durchfiihrung von Wah-
len einzuberufen.

Die Legitimation der Aufsichtsratsmitglieder erfolgt durch das Generalversamm-
lungsprotokoll.

§ 14
Aufgaben des Aufsichtsrates

Der Aufsichtsrat Uberwacht die Geschaftsfihrung der Genossenschaft in allen
Zweigen der Verwaltung unter Beachtung der gesetzlichen und satzungsmafi-
gen Bestimmungen, der fir ihn geltenden Geschéftsordnung und der Beschlisse
der Generalversammlung. Die Mitglieder des Aufsichtsrates haben das Ge-
schafts- und Betriebsgeheimnis der Genossenschaft auch nach Beendigung ih-
rer Funktion zeitlich unbegrenzt zu wahren. Die Mitglieder des Aufsichtsrates ha-
ben das Geschifts- und Betriebsgeheimnis der Genossenschaft auch nach Be-
endigung ihrer Funktion zeitlich unbegrenzt zu wahren.

Kommt der Obmann bzw. dessen Stellvertreter seiner Verpflichtung gemal § 11
Ziffer 4 der Satzung nicht nach, hat der Vorsitzende des Aufsichtsrates, in des-
sen Verhinderung sein Stellvertreter, eine Generalversammlung einzuberufen.
Bis dahin ist der Aufsichtsrat verpflichtet, fiir die Durchfihrung der Geschafte zu
sorgen; er kann hiezu aus seiner Mitte fiir jedes ausgeschiedene Vorstandsmit-
glied vorlaufig einen Stellvertreter bestellen, dessen Funktion im Aufsichtsrat
wahrend dieser Zeit ruht. Dieser Stellvertreter sind (ist) unverziiglich dem Fir-
menbuchgericht zu melden.

Der Aufsichtsrat hat fiir sich, den Geschéaftsfihrer und den Vorstand je eine Ge-
schéftsordnung zu erlassen.
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DIE GENERALVERSAMMLUNG

§ 15
Ordentliche und auBerordentliche Generalversammlung

1. Die ordentliche Generalversammlung findet alljhrlich nach den Bestimmungen
des Genossenschaftsgesetzes statt.

2. AuBerordentliche Generalversammlungen sind anzuberaumen, wenn es der
Vorstand oder die Generalversammlung beschlieBen oder wenn es der Auf-
sichtsrat oder mindestens ein Drittel der Mitglieder der Genossenschaft verlan-
gen.

3. Generalversammlungen sind am Sitz der Genossenschaft, in Biedermannsdorf
oder in Wien abzuhalten.

§ 16
Einberufung der Generalversammiung

1. Die Generalversammlung ist von dem Obmann, in dessen Verhinderung von
seinem Stellvertreter einzuberufen.

2. Die Einberufung der Generalversammlung erfolgt durch Anschlag im Geschéafts-
lokal des Osterreichischen Kynologenverbandes in 2362 Biedermannsdorf, Sieg-
fried Marcus-Str. 7 unter Angabe der Tagesordnung. Darlber hinaus soll jedes
Mitglied zeitgleich mit dem Anschlag schriftlich per e.Mail verstandigt werden, je-
doch tritt die Wirkung der Einberufung durch den &ffentlichen Anschlag ein.

3. Unterlasst der Obmann bzw. in dessen Verhinderung der Obmannstellvertreter
die rechtzeitige Einladung zur Generalversammlung, so ist der Vorsitzende des
Aufsichtsrates bzw. in dessen Verhinderung sein Stellvertreter dazu befugt. Un-
terlassen auch diese die Einladung innerhalb der festgesetzten Frist, so ist jedes
andere Vorstands- oder Aufsichtsratsmitglied dazu berechtigt.

4. Verlangt mindestens ein Drittel der Mitglieder die Einberufung einer Generalver-
sammlung, so haben diese Mitglieder einen schriftlichen, begriindeten Antrag an
den Obmann, bei dessen Verhinderung an dessen Stellvertreter zu richten. Bei
Beschwerden gegen den Vorstand oder eines seiner Mitglieder ist dieser Antrag
an den Vorsitzenden des Aufsichtsrates zu stellen, der dann die Einladung vor-
zunehmen hat.

5. Der zustandige Revisionsverband ist vom Termin der Generalversammlung un-
verzlglich nach dessen Festlegung unter Angabe der Tagesordnung schriftlich
zu verstandigen. Der gesetzliche Revisionsverband ist berechtigt, an der Gene-
ralversammlung durch einen Vertreter mit beratender Stimme teilzunehmen.

§ 17
Einberufungsfrist

Der Zeitraum zwischen Bekanntmachung (§ 26 der Satzung) und der Abhaltung der
Generalversammlung darf nicht weniger als vierzehn und nicht mehr als 30 Tage
betragen.
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§18
Tagesordnung der Generalversammiung

Die Tagesordnung fiir die Generalversammilung wird vom Einberufenden festge-
setzt.

In die Tagesordnung sind alle Antrdge aufzunehmen, die vom Vorstand oder
vom Aufsichtsrat beschlossen oder von mindestens einem Drittel der Mitglieder
gestellt und dem Einberufenden vor der Einladung schriftlich bekannt gegeben
worden sind.

Beschliisse liber andere als in der Tagesordnung angefuhrten Verhandlungsge-
genstande kdénnen nicht gefasst werden, doch kann in jeder Generalversamm-
lung die Einberufung einer auerordentlichen Generalversammlung beschlossen
werden.

Bei einer beabsichtigten Satzungsanderung ist deren wesentlicher Inhalt in der
Einladung zur Generalversammlung anzugeben.

§19
Vorsitz in der Generalversammliung

Den Vorsitz in der Generalversammlung flinrt der Obmann, in dessen Verhinde-
rung dessen Stellvertreter, sind diese verhindert, der Vorsitzende des Aufsichts-
rates bzw. dessen Stellvertreter. Sind Beschlisse zu fassen, die den Vorstand
oder eines seiner Mitglieder betreffen, hat der Vorsitzende des Aufsichtsrates
bzw. dessen Stellvertreter den Vorsitz zu fihren.

Im Verhinderungsfall der Genannten kann die Generalversammiung ein Mitglied
zum Vorsitzenden wahlen. Mit Zustimmung der Generalversammlung kann der
Vertreter des Revisionsverbandes zu einzelnen Punkten der Tagesordnung den
Vorsitz ubernehmen.

§ 20
Beschlussfihigkeit der Generalversammlung

Die Generalversammiung ist beschlussfahig, wenn die Einladung unter Angabe
der Verhandlungsgegenstande satzungsgemaf ergangen ist und mindestens die
Halfte der Mitglieder gemaf § 8 Abs. 3 der Satzung teilnimmt.

Im Falle der Beschlussunfahigkeit der Generalversammlung kann Gber die in der
Tagesordnung angekiindigten Gegensténde nach Abwarten einer halben Stunde
ohne Riicksicht auf die Anzahl der anwesenden oder vertretenen Mitglieder be-
schlossen werden. Hierauf muss in der Einladung hingewiesen worden sein.

§ 21
Beschlussfassung und Abstimmung

Die Beschliisse der Generalversammlung werden mit absoluter Mehrheit der
abgegebenen giiltigen Stimmen gefasst. Jeder Geschaftsanteil, der voll einbe-
zahlt ist, gewahrt eine Stimme.
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Beschliisse iber Satzungsanderungen bzw. liber die Auflésung oder Verschmel-
zung der Genossenschaft kénnen jedoch nur mit einer Mehrheit von mindestens
zwei Drittel der abgegebenen gliltigen Stimmen gefasst werden.

Stimmenthaltungen werden den ungiiltigen Stimmen zugezahit.

Die Abstimmung erfolgt durch Aufstehen oder Handaufheben; mit Stimmzettel ist
abzustimmen, wenn dies ein Viertel der anwesenden Stimmberechtigten ver-
langt.

Die Feststellung des Abstimmungsergebnisses geschieht durch mindestens zwei
Stimmenzahler, die zu Beginn der Generalversammlung von dieser gewahlt wer-
den.

Die Beschllisse der Generalversammlung sind in ein Protokollbuch einzutragen.
Das Protokoll ist vom Vorsitzenden, von dem durch diesen bestellten Protokoll-
fihrer und einem in der Generalversammlung gewahlten Protokollmitfertiger ei-
genhandig zu unterzeichnen.

§ 22
Befugnisse der Generalversammiung

Die Rechte, die den Mitgliedern in Angelegenheiten der Genossenschaft zu-
stehen, werden von der Gesamtheit der Mitglieder in der Generalversammlung
ausgeubt.

Der Generalversammlung obliegen insbesondere folgende Angelegenheiten:
a) Wahl des Vorstandes und des Aufsichtsrates sowie deren Abberufung;

b) die Beschlussfassung uber die Genehmigung des Jahresabschlusses, liber
die Verwendung des Reingewinnes oder die Deckung des Verlustes, sowie
uber die Entlastung des Vorstandes und des Aufsichtsrates;

c) Anderung der Satzung;

d) Aufldsung oder Verschmelzung der Genossenschaft.

§ 23
Wahlen

Fir jedes zu besetzende Mandat hat der Vorstand nach Anhorung der gewéahlten
Aufsichtsratsmitglieder einen Wahlvorschlag einzubringen. Aufgrund weiterer
von anderen Mitgliedern eingebrachter Wahlvorschlage, sind in den Vorstand
oder in den Aufsichtsrat nur Personen wahlbar, fur die schriftiche Wahlvorschla-
ge zu den einzelnen zu besetzenden Mandaten bei der Genossenschaft einge-
bracht wurden. Der Zeitraum zwischen der Einbringung eines solchen schriftli-
chen Wahlvorschlages und dem Generalversammlungstermin muss mindestens
finf Tage betragen. Dieser Wahlvorschlag kann erst nach Aushang der Einla-
dung zur betreffenden Generalversammiung eingebracht werden. Dem Antrag-
steller ist Uber Einbringung des Wahlvorschlages eine Empfangsbestéatigung
auszustellen. Die Wahlvorschlage sind in der Generalversammlung vom Vorsit-
zenden zur Abstimmung zu bringen.
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2. Die Abstimmung iiber die Wahlvorschlage erfolgt in der Reihenfolge der Antrag-
stellung. Bei Abstimmung durch Stimmzettel kann Uber mehrere verschiedene
Antrage zugleich abgestimmt werden. Erreicht keiner der Wahlantrage die abso-
lute Mehrheit, so kommt es zu einer Stichwahl iber jene beiden Wahlvorschlage,
welche die meisten Stimmen erhielten. Als gewabhlt gilt, wer bei der Stichwahl die
meisten Stimmen erreicht. Bei Stimmengleichheit entscheidet das Los.

3. Die Wahlen sind in getrennten Wahlvorgéngen vorzunehmen, und zwar:

a) fir den Obmann;

b) fiir dessen Stellvertreter;

c) fiir die librigen Mitglieder des Vorstandes, wenn kein getrennter Wahlgang
beschlossen wird;

d) fur den Vorsitzenden des Aufsichtsrates;

e) fir dessen Stellvertreter;

f) fiir die (ibrigen Mitglieder des Aufsichtsrates, wenn kein getrennter Wahlgang
beschlossen wird;

4. Die Wahl ist mit der Annahmeerklarung durch die Gewéhlten rechtswirksam.

V. RECHNUNGSWESEN UND SONSTIGE BESTIMMUNGEN

§ 24
Erstellung, Uberpriifung und Genehmigung des Jahresabschlusses

1. Der Jahresabschluss ist alljahrlich rechtzeitig nach den einschlagigen gesetzli-
chen Bestimmungen zu erstellen.

2. Das Geschiftsjahr der Genossenschaft beginnt mit der Eintragung in das Fir-
menbuch und endet am darauffolgenden 31. Dezember Die folgenden Ge-
schaftsjahre beginnen am 1. Jédnner und enden am 31. Dezember.

3. Der Jahresabschluss ist nach Fertigstellung vom Vorstand unverziglich dem
Aufsichtsrat vorzulegen, der ihn anhand der Geschéftsbicher und der sonstigen
Unterlagen einer eingehenden Uberpriifung zu unterziehen hat. Uber das Er-
gebnis dieser Uberpriifung hat der Aufsichtsrat der Generalversammiung zu be-
richten.

4. Der Jahresabschluss ist durch mindestens fliinf Tage vor der Generalversamm-
lung zur Einsicht fur die Mitglieder im Geschéftslokal des Osterreichischen Kyno-
logenverbandes in 2362 Biedermannsdorf, Siegfried Marcus-Str. 7 aufzulegen.
Darauf ist in der Einladung hinzuweisen.

§ 25
Gewinnverwendung und Verlustdeckung

Uber die Verwendung eines Gewinnes oder die Deckung eines Verlustes entscheidet
die Generalversammlung.
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§ 26
Bekanntmachungen

1. Die fur die Mitglieder nach dem Genossenschaftsgesetz und nach dieser Sat-
zung vorgeschriebenen Bekanntmachungen erfolgen durch Anschlag im Ge-
schéftslokal des oOsterreichischen Kynologenverbandes in 2362 Biedermanns-
dorf, Siegfried Marcus-Str. 7.

2. In den Bekanntmachungen sind der Tag des Aushangs und der Tag der Abnah-
me anzumerken. Mit dem dem Tag des Aushangs folgenden Tag beginnt der
Fristenlauf.

§ 27
Liquidation

Die Liquidation wird nach den Bestimmungen des Genossenschaftsgesetzes vollzo-
gen.

§ 28
Schlussbestimmungen

Die Eintragung der Genossenschaft und jede Anderung der Satzung oder sonstige
Anzeigen an das Firmenbuch sind vom Vorstand dem zustandigen Gericht anzumel-
den. Werden Anderungen dieser Satzung, sofern sie formeller Natur sind, oder sons-
tige Anzeigen vom Firmenbuchgericht verlangt, sind zwei Vorstandsmitglieder, wo-
von mindestens eines der Obmann oder der Obmannstellvertreter sein muss, er-
machtigt, diesem Verlangen zu entsprechen oder dagegen ein Rechtsmittel zu er-
greifen.

Diese Satzung der Genossenschaft wurde in der Grindungsversammlung vom
.................. beschlossen.

F.d.R.d.A.i.S.d. § 7 (2) GenG:

DOGAUDIT eGen

............................................................................................................................

Obmann Vorstandsmitglied
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